
เวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้คณะท างานพฒันากองทุนฯระดบัท้องถ่ินหรือพื้นท่ีจงัหวดัภเูกต็ 

11 มกราคม 2560 
ณ ศนูยบ์ริการสาธารณสขุ 1 เทศบาลนครภเูกต็  อ าเภอเมืองภเูกต็ จงัหวดั จงัหวดัภเูกต็ 

 
การบริหารจดัการกองทุนหลกัประกนัสขุภาพในระดบัท้องถ่ินแบบมีส่วนร่วม 
1. การจดัตัง้กองทุนฯอบต.วิชิต 

 จดัตัง้ขึน้เมือ่ปี 2549  
 มรีะเบยีบการด าเนินงานกองทุนฯ  
 มกีลุ่มภาคเีครอืข่ายในการขบัเคลื่อนงาน 
 มคีวามสมัพนัธภาพทีด่กีบัทุกภาคเีครอืข่าย 
 ตอ้งมใีจเป็นกลางในการท างานกองทุนฯ 
 มกีารประชาสมัพนัธอ์ยา่งทัว่ถงึ 

 
2. กระบวนการขบัเคล่ือนกองทุนฯ 

 ตอ้งมเีจา้ภาพหลกัในการด าเนินการ (อปท. + จนท.) 
 ตอ้งมรใจรกัในการด าเนินงานกองทุนฯ 
 มกีารรว่มมอืการจดัท าแผนงาน เช่น การอบรมท าแผนงานโครงการ มกีารวเิคราะห์

สถานการณ์สุขภาพชุมชน การจดัล าดบัความส าคญัของปญัหา  
 มกีารแต่งตัง้คณะอนุกรรมการเพื่อการกลัน่กรองโครงการ  
 เมือ่โครงการผ่านการอนุมตัแิลว้ตอ้งมกีารรายงานผลการด าเนินกจิกรรมมายงั

คณะกรรมการตดิตามประเมนิผลโครงการ 
 สรปุผลการด าเนินการจดัท าโครงการทัง้หมด ซึง่ตอ้งส่งรายงานผลการด าเนินงาน ก่อน

วนัที ่1 ตุลาคม ของปีงบประมาณ 
 

3. ผลจากการด าเนินงานกองทุน 
 ประชาชนมสีุขภาพร่างกายทีด่ขี ึน้ 
 มกีจิกรรมการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
 มกีารท างานอยา่งเป็นระบบมากขึน้ 

 
4. ข้อเสนอแนะ 

 ใหจ้ดัท าหลกัสตูรการด าเนินงานกองทุนหลกัประกนัสุขภาพระดบัพืน้ทีห่รอืทอ้งถิน่ส าหรบั
ผูบ้รหิารเพื่อสรา้งความเขา้ใจในการบรหิารจดัการ สรา้งความตระหนกั และปรบัทศันคตต่ิอ
การด าเนินโครงการกองทุนฯ 

 



สร้างและพฒันากลไกการก ากบั ติดตามประเมินผล เกณฑต์วัช้ีวดั 
จงัหวดัภเูกต็ 

1. สร้างทีมระดบัจงัหวดัและระดบัอ าเภอในการขบัเคล่ือนงานกองทุนฯ โดยมตีวัแทนจากทุก
ภาคส่วนเขา้มารว่มการด าเนินงาน คดัเลอืกตวัแทน คณะกรรมการทัง้หมด 20 ท่าน 

2. การขบัเคล่ือนงาน 
 ประชุมคณะท างานระดบัจงัหวดั 20 ท่าน เพื่อท าความเขา้ใจในการด าเนินงานกองทุนฯไป

ในทศิทางเดยีวกนั 
 ประชุมตดิตามประเมนิผลปีละ 2 ครัง้  

  - โดยครัง้ที ่1 ช่วงเดอืน ก.ค. – ส.ค. ออกเยีย่มกองทุนฯทัง้ 18 กองทุนฯ โดยใช้
งบประมาณ 54,000 บาท 
 - เดอืน ส.ค.  ถอดบทเรยีน , ประชุมคณะกรรมการกองทุนฯทัง้ 18 กองทุนฯ 
(คดัเลอืกตวัแทนเขา้รว่มประชุม) และคนืขอ้มลูสถานการณ์ในการด าเนินงานกองทุนฯ 
 - เดอืน ก.ย.  ออกเยีย่มตดิตามประเมนิกองทุนฯครัง้ที ่2  

    3. รวมงบประมาณทัง้สิน้ 313,000 บาท  
 
รายช่ือคณะท างานกองทุนฯจงัหวดัภเูกต็ 

ล าดบั ช่ือ – สกลุ หน่วยงาน เบอรโ์ทรศพัท ์
1 นายมานพ ลลีาสุธานนท์ 99/9 ม.7 ต.กะทู ้อ.กะทู ้จ.ภเูกต็ 088-7512497 
2 นายเจรญิ ถิน่เกาะแกว้ 1/8 ม.5 ต.กะทู ้อ.กะทู ้จ.ภเูกต็ 081-8938200 
3 นายคณติ จ านงภกัด ี 61/8 ม.1 ต.กะทู ้อ.กะทู ้จ.ภเูกต็ 081-8920094 
4 นางมนีา อยูค่ง 84/3 ม.3 ต.กมลา อ.กะทู ้จ.ภเูกต็ 081-7472171 
5 นางอาร ีฮะยมีดุ 64/3 ม.5 ต.กมลา อ.กะทู ้จ.ภเูกต็ 080-5197887 
6 นางสาวธรีาพร โสดาบรรลุ 20 ซ.ประยรู2 อ.เมอืง จ.ภเูกต็ 089-8661599 
7 ศุภาภร มุง่อุดม สสจ.ภเูกต็ 088-7654828 
8 นายมนตร ีสุขสม สสอ.ภเูกต็  
9 น.ส.จนัทนิี บุญชยั มอ.ภเูกต็  
10 น.ส.ชญา ณ สงขลา ทน.ภเูกต็  
11 นายพรีพงษ์ ชพีเหลก็ สสอ.กะทู ้ 089-4741877 
12 นายอดศิกัดิ ์อคัสนิสวงักูร  080-4209963 
13 นายสุพจน์ สงวนกติตพินัธุ ์ สถาบนัประชาคมภเูกต็ 081-3972853 
14 นางวารณุ ีธารารตันากุล สภาองคก์รชุมชนภเูกต็ 094-5843332 
15 ดร.ชยานิศ ลอืวานิช ม.ราชภฏัภเูกต็ 083-591341 
16 สนธยา ปานแกว้ ม.ราชภฏัภเูกต็ 083-1823305 



การใช้จ่ายเงินกองทุนหลกัประกนัสขุภาพเพ่ือสนับสนุนหรือส่งเสริมเป็นค่าใช้จ่ายตามแผนงานหรือโครงการหรือกิจกรรมท่ีคณะกรรมการอนุมติั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7 (4) สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารหรอืพฒันา
กองทุนหลกัประกนัสุขภาพให้มีประสิทธิภาพ 
ทัง้นี้ตอ้งไม่เกนิรอ้ยละ 15 ของรายรบัของกองทุนหลกัประกนั
สขุภาพในแต่ละปีงบประมาณนัน้การซือ้ครุภณัฑท์ีเ่กีย่วขอ้ง
โดยตรง ครุภณัฑน์ัน้ตอ้งมรีาคาไม่เกนิ 20,000 บาท/หน่วย  
โดยการจดัซือ้จดัจา้งใหใ้ชร้ะเบยีบองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
ครุภณัฑท์ีจ่ดัหาไดอ้ยูใ่นความดแูลรกัษาขององคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิน่นัน้ 
 
 

7 (5) กรณีเกิดโรคระบาดหรอืภยัพิบติัในพืน้ท่ีให้
คณะกรรมการกองทุนพิจารณาอนุมติัจา่ยเงินกองทุน
เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมในการป้องกนัและ
แก้ไขปัญหาสาธารณสุขได้ตามความจ าเป็น เหมาะสม 
และทนัต่อสถานการณ์ได้ 
 
 

7 (1) สนับสนุนและส่งเสริมการจดับริการสาธารณสขุ
ของหน่วยบริการหรอืหน่วยงานสาธารณสุขในพืน้ท่ี 
เน้นเรือ่ง 
 - การสรา้งเสรมิสขุภาพ 
 - การป้องกนัโรค 
 - การฟ้ืนฟูสมรรถภาพ 
- การรกัษาพยาบาลระดบัปฐมภมูเิชงิรุกทีจ่ าเป็นต่อสขุภาพ
และการด ารงชวีติ 
เพื่อกลุ่ม 
แมแ่ละเดก็ , ผูส้งูอายุ , คนพกิาร , ผูป้ระกอบอาชพีทีม่คีวาม
เสีย่ง , ผูป้ว่ยโรคเรือ้รงัทีอ่ยูใ่นพืน้ที่ 
 

7 (2) สนับสนุนให้กลุ่มหรอืองคก์รประชาชนหรอื
หน่วยงานอ่ืนในพืน้ท่ีได้ด าเนินงานตามแผนงาน
โครงการ กิจกรรมเพื่อการสรา้งเสริมสขุภาพการป้องกนั
โรคให้แก่ สมาชิก หรอื ประชาชนมนพืน้ท่ี 
- กรณีตอ้งซือ้วสัดุทีม่ลีกัษณะเป็นครุภณัฑใ์หส้นบัสนุนได้
วงเงนิไม่เกนิ 5,000 บาท/โครงการ 
- วสัดุทีม่ลีกัษณะเป็นครุภณัฑท์ีจ่ดัหาไดใ้หอ้ยูใ่นความดแูล
และบ ารุงรกัษาของกลุ่มหรอืองคก์รประชาชนหรอืหน่วยงาน
อื่นๆทีไ่ดร้บัการสนบัสนุนนัน้ๆ 
 
 

7 (3) สนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมสรา้งเสริมสุขภาพ
การป้องกนัโรค การฟ้ืนฟสูมรรถภาพและการ
รกัษาพยาบาลระดบัปฐมภมิูเชิงรกุของศนูยเ์ดก็เลก็
หรอืช่ืออ่ืนหรอืศนูยพ์ฒันาและฟ้ืนฟคูณุภาพชีวิต
ผูสู้งอายุและคนพิการ ตามหลกัเกณฑท์ีส่ านกังาน
ก าหนด เป็นเงนิไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 15 ของเงนิรายรบัของ
กองทุนฯหลกัประกนัสขุภาพในแต่ละปีงบประมาณนัน้ 
 
 


