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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 มหาวิทยาลัยนเรศวร 

หน่วยงาน กองส่งเสริมการบริการวิชาการ 
 
1. รหัสโครงการ...….............ชื่อโครงการ............มหาวิทยาลัยนเรศวรสัญจร...เอ้ืออาทรชุมชน ประจ าปี 2562............... 
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย  
    การผลิตบัณฑิต  .........หลัก..........รอง   การวิจัย .........หลัก..........รอง  
     การบริการวิชาการแก่สังคม.........หลัก..........รอง  การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม .........หลัก..........รอง  
    บริหารจัดการ.........หลัก..........รอง 
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ 

3.1 แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
 3.1.1 ความสอดคล้องกับเป้าหมายรวมของยุทธศาสตร์ชาติ 
   ประเทศชาติมีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข 
   มีการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมิตเิพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง 
   มีการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ 
    มีการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
   มีการสรา้งการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
   มีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 
 

 3.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง (เลือกได้เพียง 1 ด้าน) 
  ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
   เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
   เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
   ยุทธศาสตร์ชาตดิ้านการพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพมนุษย์   
   เป้าหมาย 3  ประเด็น (ผลกัดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง) ประเด็นการ
ด าเนินการทีส่ าคัญ (ส่งเสริมสถาบันการศึกษาให้เป็นแหล่งบริการความรู้ที่ทุกคนสามารถเข้าถึงได้มีการเผยแพร่ผลงานวิจัย             
สู่สาธารณะ รวมท้ังสนับสนุนใหม้ีการท าวิจัยร่วมกับชุมชนในการแก้ปัญหาและตอบโจทย์การพัฒนาในพื้นที่) 
  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม   
   เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม   
   เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ   
   เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 

 3.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง (เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน) 
  ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง   
   เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
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  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
   เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
 
   ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนษุย์   
   เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม   
   เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม   
   เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคญั............. 
  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ   
   เป้าหมาย.............ประเด็น...........ประเด็นการด าเนินการทีส่ าคัญ............. 
 

3.2 แผนระดับที่ 2  
 3.2.1 แผนการปฏิรูประดับประเทศ 11 ด้าน 
   1) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมือง เป้าหมายรวม...................................................................................... 
    ประเด็นการปฏริูป....................เป้าหมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสัมฤทธ์ิ................................................... 
    พันธกิจ........................กลยุทธ์..................................เปา้หมายกลยทุธ์................................................................. 
   2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน เป้าหมายรวม........................................................ 
    ประเด็นการปฏริูป.........................เป้าหมายประเด็นการปฏริูป.............................กลยุทธ์.................................. 
    แผนงานท่ี..........................เป้าหมายแผนงาน.....................กิจกรรม................เป้าหมายกิจกรรม....................... 
   3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    ประเด็นการปฏริูป....................เป้าหมายประเด็น.......................ขัน้ตอนการด าเนินงาน..................................... 
    กิจกรรม............................กิจกรรมย่อย.......................................เป้าหมายกิจกรรม............................................ 
   4) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกระบวนการยุติธรรม เป้าหมายรวม.................................................................. 
    เรื่องและประเด็นการปฏริูป....................เป้าหมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสมัฤทธ์ิ..................................... 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เปา้หมาย.................................ขั้นตอน........................................... 
   5) แผนการปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ เป้าหมายรวม..................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏริูป....................เป้าหมายหรือผลอันพึงประสงค์และผลสมัฤทธ์ิ...................................... 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน...................................เปา้หมาย.................................ขั้นตอน............................................ 
   6) แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายรวม........................................... 
    เป้าหมายรวม................ระยะเรง่ด่วน....................ระยะกลาง-ยาว........................... เรื่อง.................................... 
        เป้าหมาย.....................ประเด็นปฎิรูป.............................เป้าหมายของประเด็นปฏริูป............................................ 
    กิจกรรม.......................เป้าหมายกิจกรรม....................... 
   7) แผนการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข เป้าหมายรวม................................................................................... 
    ประเด็นการปฏริูป....................เป้าหมายระยะ 1 ปี....................เปา้หมายระยะ 5 ปี............................................ 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน............................กิจกรรม/กิจกรรมย่อย........................หัวข้อย่อย..................................... 
    เป้าหมาย........................ขั้นตอน............................ 
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   8) แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยีสารสนเทศ เป้าหมายรวม........................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏริูป...........................เปา้หมายของประเดน็ปฏิรูป.............................................................. 
    ขั้นตอนการด าเนินงาน/กจิกรรม...............................................เป้าหมายกิจกรรม................................................... 
 
   9) แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม เป้าหมายรวม............................................................................................... 
    เรื่องและประเด็นการปฏริูป......................เป้าหมาย........................................กิจกรรม............................................ 
    เป้าหมาย...................วิธีการ..................ขั้นตอน................กลไกและการปรับปรุงกลไก........................................... 
   10) แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน เป้าหมายรวม........................................................................................ 
    ประเด็นปฏิรูป.............................................................เป้าหมาย............................................................................... 
    กิจกรรม....................................................... เป้าหมาย...................................ขั้นตอน.............................................. 
   11) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมายรวม.................................................เรื่องและประเด็นปฏริูป...................................................................... 
    เป้าหมายของประเด็นปฏริูป.........................กลยุทธ์....................เป้าหมายของกลยุทธ์........................................... 
    กิจกรรม................................................ เป้าหมายของกิจกรรม................................................................................ 
  

 3.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 
    เป้าหมายรวม : คนไทยมีคณุลักษณะคนไทยที่สมบูรณ์ 
    ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ เป้าหมาย : คนไทยทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ และ
ความสามารถเพ่ิมขึ้น แนวทางการพัฒนา : ส่งเสริมสถาบันการศึกษาให้เป็นแหล่งบริการความรู้ที่ทุกคนสามารถเข้าถึงได้            
มีการเผยแพร่ผลงานวิจัยสู่สาธารณะ รวมทั้งสนับสนุนให้มีการท าวิจัยร่วมกับชุมชนในการแก้ปัญหาและตอบโจทย์               
การพัฒนาในพื้นที่ 
  

 3.2.3 แผนความมั่นคงแห่งชาติ 
   แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ.............. เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์.....................กลยทุธ์.......................... 

 

3.3 แผนระดับที่ 3 (หากระบุได้)  
    ตามมติ ครม.วันที่ 4 ธันวาคม 2560 ........................................................................................................................ 

 

    3.4 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
   นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 
   นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ 
   นโยบายการลความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
   นโยบายการศึกษาและเรียนรู้ การท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม 
   นโยบายการยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
   นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
   นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
   นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และนวัตกรรม 
   นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสรา้งสมดลุระหว่างการอนุรักษ์กับการใช้ประโยชน์อย่าง
ยั่งยืน 
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   นโยบายการส่งเสริมการบรหิารราชการแผ่นดินทีม่ีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทุจริต และประพฤติ 
    มิชอบในภาครัฐ 
   นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
  
 3.5 นโยบายการพัฒนามหาวิทยาลัยตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) 
   นโยบายที่ 1 จัดการศกึษาอย่างมคีุณภาพ  

   แผนกลยุทธ์ดา้นการผลิตบัณฑติ  กลยุทธ์ท่ี........... หลัก.........รอง........... 

   นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน การวิจัยของมหาวทิยาลัย   
   แผนกลยุทธ์ดา้นการวจิัย กลยุทธ์ท่ี............หลัก.........รอง........... 

   นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมใหก้ว้างขวางและทั่วถึง  
     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการวิชาการ กลยุทธ์ท่ี  2 และ 3  หลัก.............รอง........... 

     แผนกลยุทธ์ดา้นการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ท่ี ............หลัก.........รอง........... 

   นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการด าเนนิงานดา้นท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กวา้งขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน   

     แผนกลยุทธ์ดา้นท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ท่ี...........หลัก.........รอง........... 

   นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจดัการมหาวิทยาลัย ให้มีประสิทธิภาพ 
     แผนกลยุทธ์ดา้นบริหารจัดการ กลยุทธ์ท่ี............หลัก.........รอง........... 

  นโยบายที่ 6 เร่งรัดด าเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์ เพื่อสร้างขีด 
   ความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาต ิ

     แผนกลยุทธ์ดา้นการจัดการทรัพย์สนิ กลยุทธ์ท่ี............หลัก.........รอง........... 
 

 3.6 นโยบายการบรหิารมหาวทิยาลัยนเรศวร (พ.ศ.2561-2565) โดย ศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา เงารังษี 

  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การผลิตบณัฑิตใหม้ีคุณภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของประเทศเพื่อสร้างขีดความสามารถ
ในการแข่งขัน กลยุทธ์ท่ี............แนวทางการขับเคลื่อนท่ี......................ตัวชี้วัดท่ี.............. 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มขดีความสามารถการวิจัย เพื่อสร้างนวัตกรรมสู่ความเป็นเลิศ  
  กลยุทธ์ท่ี............แนวทางการขับเคลื่อนท่ี......................ตัวชี้วัดท่ี.............. 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างศักยภาพการให้บริการวิชาการเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 
  กลยุทธ์ท่ี  1  แนวทางการขับเคลื่อนท่ี  1 และ 2 ตัวช้ีวัดท่ี 1 และ 2 

  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท านุบ ารุงศลิปะและวัฒนธรรม เพื่ออนุรักษ์ สืบสานและเชื่อมโยงกับประเพณีของ
ท้องถิ่น 
  กลยุทธ์ท่ี............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดท่ี.............. 

  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบรหิารจัดการเชิงบูรณาการเพื่อความเขม้แข็งและยั่งยืน 
  กลยุทธ์ท่ี............แนวทางการขับเคลื่อน......................ตัวช้ีวัดท่ี.............. 

 

 3.6 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี) 
 นโยบาย/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่..............................กลยุทธ์ที.่..........................มาตรการที่.................... 
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4.  ภาพรวมโครงการ/การด าเนินงาน 
 4.1 ลักษณะการด าเนินงาน   โครงการ     การด าเนินงาน 

4.2 ภายใต้แผนงาน............................................................................................................................................. 
4.3 ลักษณะโครงการ     โครงการที่ใช้งบประมาณ   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 
4.4 วิธีการด าเนินงาน    ด าเนินการเอง     จัดจ้าง 
4.5 รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)................................................................................................................... 

 

5. ผู้รับผิดชอบ  
 5.1 หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   งานจัดการโครงการและฝึกอบรม  

  5.2 ผู้รับผิดชอบ    นางสาวศศิวิมล  ค าเมือง.                             โทร....8626................ 

 5.3 ผู้ประสานงาน  นายวสันต์ มาสวัสดิ์                           โทร....8675............... 

 5.4 ผู้รายงานผล.............นายวสันต์ มาสวสัดิ์                              โทร....8675.............. 

 

 6. หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ) 
มหาวิทยาลัยนเรศวรเป็นสถาบันอุดมศึกษาอีกแห่งหนึ่งที่มีความรับผิดชอบในการดูแลชุมชน  ในเขตภาคเหนือตอนล่าง 

ปัจจุบันเปิดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก กว่า 207 สาขาวิชา ลักษณะการจัดการเรียนการ
สอนแบ่งออกเป็นกลุ่มสาขาวิชาประกอบด้วย 1) กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 2) กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
และ 3) กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ รวมถึงส านักงานอธิการบดี ซึ่งเป็นหน่วยงานสนับสนุนการบริหารจัดการ 
นอกจากวัตถุประสงค์หลักในด้านการจัดการเรียนการสอน การวิจัย และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมแล้ว  ยังมีภารกิจส าคัญ            
ในด้านการส่งเสริมและสร้างเข้มแข็งให้ชุมชนอีกด้านหนึ่ง โดยการน าองค์ความรู้ ทั้งด้านวิชาการและผลงานวิจัยของคณาจารย์ 
ต่อยอดสู่ชุมชนอย่างเป็นรูปธรรม มุ่งสร้างให้ชุมชนไทยมีความรู้ควบคู่กับการสร้างความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน ในเขตภาคเหนือ
ตอนล่าง 9 จังหวัด  ได้แก่ พิษณุโลก  พิจิตร สุโขทัย ตาก เพชรบูรณ์ ก าแพงเพชร นครสวรรค์ อุทัยธานี และอุตรดิตถ์ ซึ่งถือเป็น
ประตูทางการศึกษา การเรียนรู้ของประชาชนและชุมชนท้องถิ่นที่มีความต้องการในการพัฒนาและแก้ไขปัญหาที่เหมาะสมกับ
ตนเองและชุมชนตามศักยภาพ สามารถรับองค์ความรู้ทางด้านวิชาการอย่างเป็นรูปธรรม  โดยการบูรณาการความร่วมมือระหว่าง
ภาคส่วนท่ีเกี่ยวข้องร่วมกันเป็นกลไกขับเคลื่อนสู่เป้าหมาย  โดยมีมหาวิทยาลัยเป็นฐานความรู้ส าคัญ (Knowledge Based)  

จากการด าเนินกิจกรรมบริการวิชาการแก่สังคมในรอบปีการศึกษาที่ผ่านมา พบปัญหาส าคัญที่เป็นผลท าให้การตอบ
เกณฑ์ประกันคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์ช้ีวัดของ สกอ. ตัวช้ีวัดที่ 3.1 การบริการวิชาการแก่สังคมไม่บรรลุตามเกณฑ์ตามเกณฑ์
ที่ สกอ.ก าหนด โดยเฉพาะข้อท่ีระบุว่า “จ านวนบุคลากรสายวิชาการเข้าร่วมโครงการต่ ากว่าร้อยละ 5 และคณะวิชาต้องเข้าร่วม
ครบทุกคณะ” ท าให้ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยไม่บรรลุ 5 คะแนนเป็นระยะเวลา 2 ปีติดต่อกัน 

ดังนั้น จากเหตุผลและความจ าเป็นดังกล่าว ท าให้กองส่งเสริมการบริการวิชาการในฐานะผู้รับผิดชอบตัวช้ีวัดดังกล่าว  
จึงมีความจ าเป็นที่จะต้องจัดท าโครงการมหาวิทยาลัยนเรศวรสัญจร เอื้ออาทรชุมชนขึ้น เพื่อสร้างการมีส่วนร่วมจากทุกคณะ/วิชา
ภายในมหาวิทยาลัยออกให้บริการวิชาการกับชุมชนภายในจังหวัดพิษณุโลก ในลักษณะของการถ่ายทอดความรู้เชิงปฏิบัติการ             
โดยเปิดโอกาสให้คณาจารย์ นิสิตนักศึกษาและบุคลากรน าองค์ความรู้ตามภารกิจของคณะ/วิชาออกให้บริการประชาชน เพื่อสร้าง
โอกาสในการเรียนรู้และพัฒนา ตลอดจนเป็นการตอบสนองการแก้ไขปัญหาเพื่อน าไปสู่การการพัฒนาคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ 
สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ งแวดล้อม  โดยก าหนดประเด็นปัญหาและความต้องการ และแนวทางการพัฒนา                
ร่วมกันอย่างตรงประเด็น อีกทั้งได้โจทย์การบริการวิชาการเฉพาะเรื่อง มาด าเนินการร่วมกันอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เกิดกลไก                
การขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจระดับฐานรากของสังคม บรรเทาผลกระทบจากภาวะต่างๆ ตลอดจนสามารถยกระดับคุณภาพ
ชีวิตของตนและครอบครัวให้มีความเป็นอยู่ที่มั่นคงและยั่งยืนต่อไปในอนาคต 
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7. วัตถุประสงค ์
  

ล าดับ วัตถุประสงค ์
1 เพื่อบูรณาการองค์ความรู้จากภายในมหาวิทยาลัย ตลอดจนผลงานวิจัยและวิชาการจากมหาวิทยาลัยถ่ายทอดสู่ชุมชน

อย่างสอดคล้องเหมาะสม และตรงตามความต้องการของชุมชน  
2 เพื่อเป็นห้องปฏิบัติการทางสังคมส าหรับการคณาจารย์ นักวิชาการ นักวิจัย เจ้าหน้าที่ และนิสิตนักศึกษา ตลอดจน

ผู้เกี่ยวข้องในมหาวิทยาลัยในการน าองค์ความรู้ถ่ายทอดสู่ชุมชนตามภารกิจ 
3 เพื่อเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และรับฟังความต้องการในการแก้ไขปัญหาและการพัฒนาชุมชนจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียใน

ชุมชน เครือข่าย และพันธมิตร อีกทั้งยังเป็นการน าประสบการณ์ที่ได้รับจาการลงพื้นที่กลับมาเพิ่มศักยภาพในการ
จัดการเรียนการสอน การวิจัย การให้บริการวิชาการสู่สังคม และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของพื้นที่ 

4 เพื่อเป็นการเผยแพร่ผลงาน ภาพลักษณ์ที่ดีงาม และความรับผิดชอบของมหาวิทยาลัยนเรศวรต่อการพัฒนาสังคมไทย
เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้  

 

8.  เป้าหมายของโครงการ 
      8.1. เป้าหมายการด าเนินงาน 
 

เชิงผลผลิต (Output) 1. ชุมชนได้รับการตอบสนองการแก้ไขปัญหา/ได้รับความรู้ตามความต้องการและน าความรู้ไปใช้
ประโยชน์ในการด าเนินชีวิตและการพัฒนา/แก้ไขปญัหาการประกอบอาชีพ 
2. การเรียนรู้ตามความต้องการของกลุ่มเป้าหมายแตล่ะเพศวัย 
3. คณาจารย์ ผู้บรหิาร บุคลากรสายสนับสนุน นิสิตมีพื้นท่ีในการเผยแพร่ความรูจ้ากการลงมือ
ปฏิบัติจริงในพ้ืนท่ี 

เชิงผลลัพธ์ (Outcome) 1. ทุกคณะภายในมหาวิทยาลยัเขา้ร่วมโครงการ 
2. บุคลากรสายวิชาการเข้าร่วมโครงการครบตามเกณฑ์ของการประเมินคุณภาพมหาวิทยาลัย
ตามตัวช้ีวัดที่ 3.1 ของ สกอ. 
3. บุคลากรสายสนับสนุน/นิสิตมีสว่นร่วมในการด าเนินโครงการ 
4. มหาวิทยาลัยไดร้ับโจทย์ในการพัฒนาชุมชนเป้าหมายที่จะน าไปสูก่ารพัฒนาร่วมกันอย่าง
ต่อเนื่อง 

 
  

8.2 กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม) 
 

 

เป้าหมาย 
 

หน่วยนับ 
จ านวน 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมท่ี 4 

จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการจ านวนทั้งสิ้น คน 60 500 - - 
นิสิต คน - 24 - - 
บุคลากรสายวิชาการ คน 5 75 - - 
บุคลากรสายสนับสนุน คน 6 45 - - 
ประชาชน/สังคม คน 48 350 - - 
ศิษย์เก่า คน - 3 - - 
องค์กรภายนอก องค์กร 1 3 - - 
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8.3. กิจกรรม/เนื้อหาท่ี/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะด าเนินการ (รายกิจกรรม) 

กิจกรรม 
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (บาท) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
(บาท) ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 กิจกรรมที่ 1 รวบรวมข้อมูลปญัหาและ
ความต้องการของพื้นที่ 

 7,500 
บาท 

                        

ขั้นวางแผนงาน (P) จัดตั้งคณะท างาน                           

ขั้นด าเนินการ (D)  
-นัดหมายชุมชนเพือ่จัดประชุมก าหนดปญัหา
และความต้องการของชุมชน เพื่อน าประเด็น
มาก าหนดกิจกรรมถา่ยทอดความรู ้
-จัดประชุมหนว่ยงานภายในมหาวิทยาลยั 

             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C)  
สรุปประเด็นความต้องการที่สอดคล้องกบั
หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)  
แจ้งเวียนประเด็นการพัฒนาไปยังคณะ/
หน่วยงานที่เกีย่วข้องทั้งภายในและภายนอก 

             

กิจกรรมที่ 2 จดักิจกรรมมหาวิทยาลยั
นเรศวรสัญจร เอื้ออาทรชุมชน ประจ าปี 
2562 และตดิตามประเมินผล 

242,500 
บาท 

            

ขั้นวางแผนงาน (P)  
ก าหนดวัน เวลา สถานที่ด าเนินกิจกรรม
ถ่ายทอดความรู้เชิงปฏิบัติการ 

             

ขั้นด าเนินการ (D)  
จัดท าค าสั่งแต่งต้ังคณะท างาน 

             

ขั้นสรุปและประเมินผล (C)  
สรุปผลการด าเนินกิจกรรม 

             

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) -----
ก าหนดประเด็นการพัฒนาเฉพาะเรื่องร่วมกับ
ชุมชน 
-ติดตามประเมินผลหลังด าเนินโครงการ 
-รายงานผลต่อผู้บริหารและเข้าระบบประกัน
คุณภาพของมหาวิทยาลัย 

             

รวม 250,000  7,500 242,500   
หมายเหตุ : ขอถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ ทุกกกิจกรรม 

9. งบประมาณ  
 9.1 แหล่งงบประมาณ 

  รายได้  250,000  บาท       แผ่นดิน...................................บาท   
  แหล่งทุนภายนอก...............................บาท     เงินกู้........................................บาท   
กองทุน...................................................แผนงานหลัก...................................................แผนงานรอง............................................ 
หมวดเงิน.........................................................................รายการ.................................................................................................... 
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10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการด าเนินการ (รายกิจกรรม) 
ล าดั
บ 

รายการ กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 

10.1. วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม เดือนธันวาคม 2561-มกราคม 2562 เดือนมกราคม-มิถุนายน 2562 
10.2 สถานท่ีจัดกิจกรรม เทศบาลต าบลสนามคล ี

ต.สนามคล ีอ.บางกระทุ่ม จ.พิษณุโลก 
เทศบาลต าบลสนามคล ี

ต.สนามคลี อ.บางกระทุ่ม จ.พิษณุโลก 
 
11. ตัวชี้วัดความส าเร็จโครงการ (KPI) 
 

 

ประเภท ตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPI) 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมที่ 2 

 ปริมาณ 50 คน 500 คน 
ความพึงพอใจร้อยละ 85 ข้ึนไป 

 คุณภาพ ได้รับทราบปัญหา/ความต้องการของชุมชน
รายประเด็นที่น ามาก าหนดกจิกรรมบริการ
วิชาการ 

- จ านวนบุคลากรสายวิชาการเข้าร่วมร้อยละ 5 ตามเกณฑ ์
- ทุกคณะเข้าร่วมกิจกรรมตามเกณฑ์การประเมินคณุภาพ
มหาวิทยาลยั 
- มหาวิทยาลัยได้คะแนนการประเมิน ระดับ 4 คะแนน 
ขึ้นไป 

 เวลา ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 

 ต้นทุน 7,500 บาท 242,500 บาท 
 
 
12. ตัวชี้วัดตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา  

 สกอ.    ตัวช้ีวัดที่  3.1    สงป.   ตัวช้ีวัดที่.................  EdPEx หมวดที่........ 
 ก.พ.ร   ตัวช้ีวัดที่.................  สมศ.   ตัวช้ีวัดที่.................   
 

13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 
ล าดับ ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1 ชุมชนได้รับการถ่ายทอดความรู้ที่ตรงประเด็น ก่อให้เกิดการพัฒนาคุณภาพชีวิตด้านสุขภาพ เศรษฐกิจ และสังคม
ที่เป็นประโยชน์ต่อการแก้ไขปัญหาและพัฒนา ตลอดจนได้รับค าแนะน า ข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาได้อย่าง
ตรงความต้องการ โดยมีมหาวิทยาลัยนเรศวรเป็นฐานความรู้ส าคัญ  จนพัฒนาไปสู่การพัฒนาเศรษฐกิจ                        
บนฐานความรู้  

2 มหาวิทยาลัยนเรศวรมีห้องปฏิบัติการทางสังคมส าหรับคณาจารย์ นิสิตและบุคลากรในการน าองค์ความรู้            
ทางวิชาการจากผลงานวิจัยเผยแพร่สู่ชุมชนเพื่อน าไปใช้ประโยชน์อย่างแท้จริง 

3 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และรับฟังความต้องการในการแก้ไขปัญหาและการพัฒนาชุมชนจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย          
ในชุมชน เครือข่าย และพันธมิตรอย่างแท้จริง อีกทั้งยังเป็นการน าประสบการณ์ที่ได้รับจาการลงพื้นที่ มาใช้
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ประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอน การวิจัย การให้บริการวิชาการสู่สังคม และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม            
ที่สอดคล้องกับความต้องการของพื้นที่ 

4 คณาจารย์ นิสิตและบุคลากรสามารถน าปัญหาและความต้องการมาพัฒนาเป็นโจทย์วิจัยและบริการวิชาการ            
สู่ชุมชนได้อย่างมีเป้าหมาย   

5 มหาวิทยาลัยบรรลุตามพันธกิจการบริการวิชาการแก่สังคมในการส่งมอบบริการสู่ชุมชนในการสนับสนุนความ
เข้มแข็งของชุมชนในด้านต่างๆ เสริมสร้างและเติมเต็มความสามารถในการด ารงชีวิตของประชาชนอย่างมีคุณภาพ 

  
 

...............................................ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
                                                                      (นางสาวศศิวิมล ค าเมือง) 


