๓


แบบเสนอโครงการตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

๑. ชื่อโครงการ บ่มเพาะคุณธรรมและจริยธรรมให้กับนักเรียนในระดับปฐมวัย ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา

๒. ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

๓. ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ ๑๒ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพมนุษย์

๔. ความสอดคล้องกับกิจกรรม/ตัวชี้วัด ตามที่สำนักงบประมาณกำหนด (ฟอร์ม Excel)
กิจกรรม : ส่งเสริมโรงเรียนในท้องถิ่น
ตัวชี้วัด : จำนวนโครงการบ่มเพาะด้านคุณธรรมและจริยธรรมให้กับนักเรียนในระดับปฐมวัย
[bookmark: _GoBack]
๕. หลักการและเหตุผล  
พระบรมราโชบายด้านการศึกษาของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณบดินทรเทพยวรางกูรระบุว่า การศึกษาต้องมุ่งสร้างพื้นฐานให้แก่ผู้เรียน 4 ด้าน ได้แก่ 1) มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 2) มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง – มีคุณธรรม 3) มีงานทำ– มีอาชีพ 4. เป็นพลเมืองดี และแนวปฏิบัติในเรื่อง “การมีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง – มีคุณธรรม” ได้แก่ 1) รู้จักแยกแยะ ผิด-ชอบ ชั่ว-ดี 2) ปฏิบัติแต่สิ่งที่ดีงาม 3) ปฏิเสธสิ่งที่ผิด สิ่งที่ชั่ว 4) ช่วยกันสร้างคนดีให้บ้านเมือง (ศูนย์โรงเรียนคุณธรรม มูลนิธิยุวสถิรคุณ. 2560: 10-12) และในปี พ.ศ.2555 ที่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร ทรงมีพระราชกระแสรับสั่งพระราชทานให้แก่คณะองคมนตรี ในการจัดตั้ง “กองทุนการศึกษา” โดยได้พระราชทานพระราชทรัพย์ส่วนพระองค์ เพื่อดำเนินงานในกองทุน และ ทรงมีพระราชประสงค์ว่า “ให้โรงเรียนสร้างคนดีให้บ้านเมือง” โดยได้พระราชทานหลัก 3 ประการในเรื่องครูและนักเรียน ดังนี้

“ให้ครูรักเด็ก และเด็กรักครู	 	 ให้ครูสอนให้เด็กมีน้ำใจต่อเพื่อน
ไม่ให้แข่งขันกัน แต่ให้แข่งกับตัวเอง 	 และให้เด็กที่เรียนเก่งช่วยสอนเพื่อนที่เรียนช้ากว่า
ให้ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนทำร่วมกัน	 เพื่อให้เห็นคุณค่าของความสามัคคี”

การจัดการศึกษาให้แก่เยาวชนในปัจจุบัน เป็นไปตามนโยบายและแผนของประเทศ ได้แก่โดยที่หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 ได้กำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนไว้ 8 ประการ ได้แก่ 1.รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 2.ซื่อสัตย์สุจริต 3.มีวินัย 4.ใฝ่เรียนรู้ 5.อยู่อย่างพอเพียง 6.มุ่งมั่นในการทํางาน 7.รักความเป็นไทย และ 8.มีจิตสาธารณะ  ส่วน2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564) ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 กำหนดวัตถุประสงค์ มุ่งให้มีการวางรากฐานให้คนไทยเป็นคนที่สมบูรณ์ มีคุณธรรม จริยธรรม และจากการวิเคราะห์สถานการณ์และแนวโน้มของสังคมไทย พบว่า คนไทยส่วนใหญ่ยังมีปัญหาด้านคุณธรรมจริยธรรม เช่น ความมีวินัย ความซื่อสัตย์สุจริต และจิตสาธารณะ และจากการสะท้อนปัญหาของนักเรียนและครู พบว่า ในปัจจุบันนักเรียนยังมีพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์อยู่บางประการ เช่น ขาดวินัย  ขาดความเป็นระเบียบเรียบร้อย ขาดความรับผิดชอบ ขาดความซื่อสัตย์สุจริต  มีพฤติกรรมเสี่ยง / ก้าวร้าว  และแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2560–2579 ได้กำหนดวัตถุประสงค์ไว้ 4 ประการ ได้แก่ พัฒนาคนไทยให้เป็นพลเมืองดี สังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ และคุณธรรมจริยธรรม รู้รักสามัคคี และร่วมผนึกกำลังมุ่งสู่การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน พัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ เพื่อประเทศไทยก้าวข้ามกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลางและความเหลื่อมล้ำภายในประเทศลดลง และ4. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ฉบับปัจจุบัน ได้ระบุไว้ในมาตรา 54 ว่า การศึกษาทั้งปวงต้องมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี หรือแม้แต่รัฐบาลปัจจุบันก็ยังมีนโยบายที่จะจัดให้มีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ เพื่อสร้างคุณภาพของคนไทยให้เป็นคนดี มีคุณธรรม เป็นต้น จากข้อมูลเหล่านี้ จึงเป็นเหตุผลเบื้องต้นที่โรงเรียนจำเป็นต้องพัฒนาเป็นโรงเรียนบ่มเพาะคุณธรรมตามความสนใจ
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ดมีหน้าที่ในการผลิตและพัฒนาครูเป็นหลัก นอกจากนั้นยังมีภาระกิจการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม และการบริการวิชาการในท้องถิ่น ซึ่งมีพื้นที่บริการวิชาการจำนวน 5 จังหวัด ได้แก่ ร้อยเอ็ด กาฬสินธุ์ มุกดาหาร ยโสธร และอำนาจเจริญ โดยมีประเด็นเกี่ยวกับการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้แก่ผู้เรียนในระดับต่าง ๆ โดยอาศัยองค์ความรู้เกี่ยวกับพฤติกรรมศาสตร์ทางการศึกษาในการส่งเสริมและพัฒนา
	ดังนั้นจึงได้ดำเนินการ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ดจึงได้ดำเนินการโครงการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียนในระดับปฐมวัย ประถมและมัธยมศึกษาขึ้น

๖. วัตถุประสงค์ 
1. พัฒนาความรู้ความเข้าใจ และความตระหนักในบทบาทหน้าที่การสร้างเสริม คุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียน และเป็นต้นแบบที่ดีงามของนักเรียน 
2. บ่มเพาะคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนแบบองค์รวม เน้นกระบวนการมีส่วนร่วมที่พัฒนากระบวนการ คิดเชิงระบบ 
3. พัฒนาโครงงานคุณธรรม (Moral Project) เพื่อให้เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ความดีความงามจาก การลงมือปฏิบัติจริง และมีความรู้สึกเป็นเจ้าของกิจกรรมด้วยความภาคภูมิใจ 
4. พัฒนาเครือข่ายการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน ของโรงเรียนบ่มเพาะคุณธรรม

๗. เป้าหมาย
1. ผู้บริหารสถานศึกษา ครู นักเรียน ผู้เกี่ยวข้องกับโรงเรียนบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรม จำนวนประมาณ 1000 คน
2. คณาจารย์คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ดจำนวน 100 คน
	
๘. ผลผลิตของแผนงาน/โครงการ (output)
รูปแบบการดำเนินการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรมของสถานศึกษา

๙. ผลลัพธ์ของแผนงาน/โครงการ (outcome)
    1 นักเรียนได้รับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษาด้วยรูปแบบที่เน้นองค์รวม	
	


๑๐. ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ (KPIs)
1. มีรูปแบบการดำเนินการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรมของสถานศึกษา
2. มีการใช้โครงงานคุณธรรม จริยธรรมเป็นเครื่องมือในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของผู้เรียน
3. การเปลี่ยนแปลงของพฤติกรรมทางจริยธรรมของผู้เรียน
4. มีเครือข่ายร่วมบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรมของสถานศึกษา

๑๑. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 
	จำนวน 12 เดือน (ปีงบประมาณ 2562)



๑๒. วิธีดำเนินการ พร้อมระบุช่วงเวลาที่จะดำเนินการ (ภาพรวม) 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น 3,000,000 (สามล้านบาทถ้วน)
	กิจกรรมหลัก
	ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ
	ระยะเวลาดำเนินการ

	ขั้นวางแผน
	กิจกรรมที่ 1 การอบรมเชิงปฏิบัติการการเป็นวิทยากรอาสา ผู้ประเมิน และพี่เลี้ยงในการกำกับติดตามการดำเนินการโรงเรียนบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรม
กิจกรรมที่ 2 การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาแนวทางการดำเนินการดำเนินการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา
	ไตรมาสที่ 1

	ขั้นปฏิบัติและสังเกต
	กิจกรรมที่ 3 การนิเทศ ติดตามทางการดำเนินการดำเนินการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา
	ไตรมาสที่ 2 - 3

	ขั้นสะท้อนผล
	กิจกรรมที่ 4 การประชุมเชิงปฏิบัติการ การนำเสนอแนวปฏิบัติที่ดี (Good practice) และผลการดำเนินงานตามโครงการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียนในระดับปฐมวัย ประถมและมัธยมศึกษา
กิจกรรมที่ 5 การประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างรายงานการดำเนินโครงการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียนในระดับปฐมวัย ประถมและมัธยมศึกษา
	ไตรมาสที่ 4







๑๓. ขั้นตอนการดำเนินกิจกรรมตามโครงการ (จำแนกรายกิจกรรม)
กิจกรรมที่ 1 การอบรมเชิงปฏิบัติการการเป็นวิทยากรอาสา ผู้ประเมิน และพี่เลี้ยงในการกำกับติดตามการดำเนินการโรงเรียนบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรม

วัตถุประสงค์
  เพื่อพัฒนาความรู้และทักษะการเป็นวิทยากรอาสา ผู้ประเมิน และพี่เลี้ยงในการกำกับติดตามการดำเนินการโรงเรียนบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรม

ผู้เข้าร่วมโครงการ  
1. คณาจารย์คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด จำนวน 60 คน
2. ผู้บริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ดจำนวน 10 คน
3. เจ้าหน้าที่ พนักงานขับรถ จำนวน 4 คน
 
เป้าหมาย
	- ผลผลิต (Output)
 ผู้เข้าอบรมมีความรู้และทักษะการเป็นวิทยากรอาสา ผู้ประเมิน และพี่เลี้ยงในการกำกับติดตามการดำเนินการโรงเรียนบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรม

ระยะเวลาและสถานที่ในการดำเนินงาน
1) วันที่ดำเนินโครงการ  ตุลาคม 2561
2) สถานที่จัดโครงการ   จังหวัดร้อยเอ็ด

ขั้นตอนการดำเนินงาน
	วงจร PDCA
	กิจกรรม/การดำเนินการ
	ระยะเวลา

	ขั้นวางแผน (Plan)
	- ประชุมวางแผนหาแนวทางร่วมกับคณะกรรมการดำเนินงาน
- มอบหมายภารกิจในการเตรียมกิจกรรมดำเนินโครงการ
- เขียนโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติโครงการ
	กันยายน 2561

	ขั้นดำเนินการ (Do)
	- ติดต่อประสานงานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
- แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน
- ประชาสัมพันธ์การดำเนินโครงการกับคณาจารย์ นักศึกษา สถานศึกษา และบุคคลที่สนใจ
- ดำเนินการตามแผนการปฏิบัติงาน
	ตุลาคม 2561

	ขั้นประเมินผล (Check)
	- รายงานสรุปการดำเนินโครงการ
	ตุลาคม 2561

	ขั้นปรับปรุง (Act)
	- นำผลการศึกษาดำเนินงานประชุมรายงานผล
- นำเสนอข้อมูลต่อผู้บริหาร
	ตุลาคม 2561









งบประมาณ
      จำนวน 643,060 บาท (หกแสนสี่หมื่นสามพันหกสิบบาทถ้วน) มีรายละเอียดการใช้จ่ายดังนี้
	รายการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	งบประมาณ
	จำนวน
	รวม

	
	จำนวน
	หน่วย
	เงิน
	บาท
	จำนวน
	หน่วย
	

	1.01. ค่าตอบแทนวิทยากร
	4
	คน
	1,000
	บาท
	18
	ชม.
	72,000

	1.02. ค่าเบี้ยเลี้ยงผู้บริหาร
	10
	คน
	270
	บาท
	2
	วัน
	5,400

	1.03. ค่าเบี้ยเลี้ยงผู้บริหาร
	10
	คน
	180
	บาท
	1
	วัน
	1,800

	1.04. ค่าเบี้ยเลี้ยงผู้เข้าร่วมโครงการและคณะทำงาน
	64
	คน
	240
	บาท
	2
	วัน
	30,720

	1.05. ค่าเบี้ยเลี้ยงผู้เข้าร่วมโครงการและคณะทำงาน
	64
	คน
	160
	บาท
	1
	วัน
	10,240

	1.06. ค่าจ้างเหมารถบัส
	5
	วัน
	20,000
	บาท
	1
	คัน
	100,000

	1.07. ค่าอาหาร
	74
	คน
	200
	บาท
	6
	มื้อ
	88,800

	1.08. ค่าอาหารว่าง
	74
	คน
	50
	บาท
	4
	มื้อ
	14,800

	1.09. ค่าที่พัก
	37
	ห้อง
	1,500
	บาท
	4
	คืน
	222,000

	1.10. ค่าเช่าเหมาห้องประชุม
	1
	ห้อง
	2,000
	บาท
	4
	วัน
	8,000

	1.11. ค่าป้ายไวนิล
	2
	ป้าย
	2,000
	บาท
	1
	ครั้ง
	4,000

	1.12. ค่าเอกสารประกอบการฝึกอบรม
	74
	คน
	50
	บาท
	1
	ครั้ง
	3,700

	1.13. ค่าน้ำมันเชื้อเพลิงวิทยากร
	1
	คณะ
	2,000
	บาท
	2
	เที่ยว
	4,000

	1.14. ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง(รถตู้)
	450
	กม.
	6
	บาท
	2
	เที่ยว
	5,400

	1.15. ค่ากระเป๋าใส่เอกสารการประชุม
	74
	ใบ
	300
	บาท
	1
	ครั้ง
	22,200

	1.16. ค่าวัสดุ
	1
	งาน
	50,000
	บาท
	1
	ครั้ง
	50,000


หมายเหตุ  ถัวเฉลี่ยจ่ายจริงทุกรายการ



ผลที่คาดว่าจะได้รับ
-  ผลลัพธ์ (Outcome)
         ผู้เข้าร่วมอบรมนำความรู้และทักษะการเป็นวิทยากรอาสา ผู้ประเมิน และพี่เลี้ยงไปใช้ในการกำกับติดตามการดำเนินการโรงเรียนบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรม



กิจกรรมที่ 2 การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาแนวทางการดำเนินการดำเนินการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา

วัตถุประสงค์
  เพื่อพัฒนาความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการดำเนินการดำเนินการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา

ผู้เข้าร่วมโครงการ  
1. ครู ผู้บริหารสถานศึกษา นักเรียน และกรรมการสถานศึกษาที่เป็นโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรม 18 โรง โรงละ 5 คน รวมเป็นจำนวน 90 คน
2. บุคลากร และนักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ดจำนวน 10 คน
 
เป้าหมาย
	- ผลผลิต (Output)
 ครู ผู้บริหารสถานศึกษา นักเรียน และกรรมการสถานศึกษาที่เป็นโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการดำเนินการดำเนินการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา

ระยะเวลาและสถานที่ในการดำเนินงาน
1) วันที่ดำเนินโครงการ  พฤศจิกายน 2561
2) สถานที่จัดโครงการ   มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 

ขั้นตอนการดำเนินงาน
	วงจร PDCA
	กิจกรรม/การดำเนินการ
	ระยะเวลา

	ขั้นวางแผน (Plan)
	- ประชุมวางแผนหาแนวทางร่วมกับคณะกรรมการดำเนินงาน
- มอบหมายภารกิจในการเตรียมกิจกรรมดำเนินโครงการ
- เขียนโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติโครงการ
	ตุลาคม 2561

	ขั้นดำเนินการ (Do)
	- ติดต่อประสานงานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
- แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน
- ประชาสัมพันธ์การดำเนินโครงการกับคณาจารย์ นักศึกษา สถานศึกษา และบุคคลที่สนใจ
- ดำเนินการตามแผนการปฏิบัติงาน
	พฤศจิกายน 2561

	ขั้นประเมินผล (Check)
	- รายงานสรุปการดำเนินโครงการ
	พฤศจิกายน 2561

	ขั้นปรับปรุง (Act)
	- นำผลการศึกษาดำเนินงานประชุมรายงานผล
- นำเสนอข้อมูลต่อผู้บริหาร
	พฤศจิกายน 2561








งบประมาณ
      จำนวน 226,800 บาท (สองแสนสองหมื่นหกพันแปดร้อยบาทถ้วน) มีรายละเอียดการใช้จ่ายดังนี้
	รายการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	งบประมาณ
	จำนวน
	รวม

	
	จำนวน
	หน่วย
	เงิน
	บาท
	จำนวน
	หน่วย
	

	2.01. ค่าวิทยากร
	3
	คน
	1,000
	บาท
	12
	ชั่วโมง
	36,000

	2.02. ค่าเดินทางเหมาจ่ายผู้ร่วมประชุม
	4500
	กม
	4
	บาท
	2
	ชม
	36,000

	2.03. ค่าจ้างเหมาในการจัดทำอาหารเครื่องดื่ม
	100
	คน
	150
	บาท
	2
	มื้อ
	30,000

	2.04. ค่าอาหารว่าง
	100
	คน
	35
	บาท
	4
	มื้อ
	14,000

	2.05. ค่าจัดทำเอกสารและสำเนาประกอบการประชุม
	100
	เล่ม
	50
	บาท
	1
	ครั้ง
	5,000

	2.06. ค่าอาหารนักศึกษาช่วยงาน
	20
	คน
	70
	บาท
	2
	มื้อ
	2,800

	2.07. ค่าทำป้ายไวนิล
	1
	แผ่น
	2,000
	บาท
	1
	ครั้ง
	2,000

	2.08. ค่าเช่าห้องประชุม
	1
	ห้อง
	2,000
	บาท
	2
	วัน
	4,000

	2.09. ค่าอาหารเย็นประชุมสรุปงาน
	15
	คน
	100
	บาท
	5
	วัน
	7,500

	2.10. ค่ากระเป๋าสำหรับใส่เอกสาร
	100
	ใบ
	300
	บาท
	1
	ครั้ง
	30,000

	2.11. ค่าเดินทางวิทยากร
	1
	คณะ
	3,000
	บาท
	2
	เที่ยว
	6,000

	2.12. ค่าที่พักวิทยากร
	2
	ห้อง
	500
	บาท
	2
	คืน
	2,000

	2.13. ค่าเลี้ยงรับรองวิทยากร
	1
	คณะ
	1,500
	บาท
	1
	มื้อ
	1,500

	2.14. ค่าวัสดุ
	1
	งาน
	50,000
	บาท
	1
	ครั้ง
	50,000


หมายเหตุ  ถัวเฉลี่ยจ่ายจริงทุกรายการ



ผลที่คาดว่าจะได้รับ
-  ผลลัพธ์ (Outcome)

         ครู ผู้บริหารสถานศึกษา นักเรียน และกรรมการสถานศึกษาที่เป็นโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรมนำความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการดำเนินการดำเนินการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรม ไปใช้ในสถานศึกษา




กิจกรรมที่ 3 การนิเทศ ติดตามทางการดำเนินการดำเนินการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา
วัตถุประสงค์
  เพื่อนิเทศ ติดตามทางการดำเนินการดำเนินการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา

ผู้เข้าร่วมโครงการ  
1. ครู ผู้บริหารสถานศึกษา นักเรียน และกรรมการสถานศึกษาที่เป็นโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรม 18 โรง
2. คณาจารย์คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ดจำนวน 54 คน 

เป้าหมาย
	- ผลผลิต (Output)
 ผลการนิเทศ ติดตามทางการดำเนินการดำเนินการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา

ระยะเวลาและสถานที่ในการดำเนินงาน
1) วันที่ดำเนินโครงการ  มกราคม – มีนาคม 2562
2) สถานที่จัดโครงการ   โรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรม 18 โรงเรียน

ขั้นตอนการดำเนินงาน
	วงจร PDCA
	กิจกรรม/การดำเนินการ
	ระยะเวลา

	ขั้นวางแผน (Plan)
	- ประชุมวางแผนหาแนวทางร่วมกับคณะกรรมการดำเนินงาน
- มอบหมายภารกิจในการเตรียมกิจกรรมดำเนินโครงการ
- เขียนโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติโครงการ
	กันยายน 2561

	ขั้นดำเนินการ (Do)
	- ติดต่อประสานงานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
- แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน
- ประชาสัมพันธ์การดำเนินโครงการกับคณาจารย์ นักศึกษา สถานศึกษา และบุคคลที่สนใจ
- ดำเนินการตามแผนการปฏิบัติงาน
	กันยายน 2561

	ขั้นประเมินผล (Check)
	- รายงานสรุปการดำเนินโครงการ
	ตุลาคม 2561

	ขั้นปรับปรุง (Act)
	- นำผลการศึกษาดำเนินงานประชุมรายงานผล
- นำเสนอข้อมูลต่อผู้บริหาร
	ตุลาคม 2561













งบประมาณ
      จำนวน 980,080 บาท (เก้าแสนแปดหมื่นแปดสิบบาทถ้วน) มีรายละเอียดการใช้จ่ายดังนี้
	รายการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	งบประมาณ
	จำนวน
	รวม

	
	จำนวน
	หน่วย
	เงิน
	บาท
	จำนวน
	หน่วย
	

	3.01. ค่าจ้างจัดทำเอกสารประชุมเตรียมงาน
	54
	ชุด
	100
	บาท
	1
	ครั้ง
	5,400

	3.02. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มประชุมเตรียมงาน
	54
	คน
	35
	บาท
	1
	ครั้ง
	1,890

	3.03. ค่าออกนิเทศ ติดตาม เป็นพี่เลี้ยงการดำเนินการของโรงเรียนบ่มเพาะคุณธรรม
	54
	คน
	1000
	บาท
	2
	ครั้ง
	108,000

	3.04. ค่าเดินทางเพื่อตรวจเยี่ยมและนิเทศการดำเนินงานโครงการ
	4500
	กม
	4
	บาท
	4
	เที่ยว
	72,000

	3.05. ค่าสนับสนุนการดำเนินโครงการของโรงเรียน
	18
	แห่ง
	40000
	บาท
	1
	ครั้ง
	720,000

	3.06. ค่าจ้างเหมาจัดรูปเล่มรายงานการดำเนินโครงการ
	40
	เล่ม
	300
	บาท
	1
	ครั้ง
	12,000

	3.07. ค่าอาหารเย็นและเครื่องดื่มบุคลากรเตรียมงาน
	54
	คน
	150
	บาท
	2
	มื้อ
	16,200

	3.08. ค่าจ้างจัดทำเอกสารประชุมสรุปผลการออกนิเทศ ติดตาม และเป็นพี่เลี้ยง
	54
	ชุด
	50
	บาท
	1
	ครั้ง
	2,700

	3.09. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มประชุมผลการออกนิเทศ ติดตาม และเป็นพี่เลี้ยง
	54
	คน
	35
	บาท
	1
	ครั้ง
	1,890

	3.10. ค่าวัสดุ
	1
	งาน
	40,000
	บาท
	1
	ครั้ง
	40,000


หมายเหตุ  ถัวเฉลี่ยจ่ายจริงทุกรายการ



ผลที่คาดว่าจะได้รับ
-  ผลลัพธ์ (Outcome)

โรงเรียนดำเนินการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษาอย่างเกิดประสิทธิภาพ



กิจกรรมที่ 4 การประชุมเชิงปฏิบัติการ การนำเสนอแนวปฏิบัติที่ดี (Good practice) และผลการดำเนินงานตามโครงการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียนในระดับปฐมวัย ประถมและมัธยมศึกษา

วัตถุประสงค์
  เพื่อนำเสนอแนวปฏิบัติที่ดี (Good practice) และผลการดำเนินงานตามโครงการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียนในระดับปฐมวัย ประถมและมัธยมศึกษาของโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการ

ผู้เข้าร่วมโครงการ  
1. ครู ผู้บริหารสถานศึกษา นักเรียน และกรรมการสถานศึกษาที่เป็นโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรม 18 โรง
2. บุคลากร และนักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ดจำนวน 10 คน
 
เป้าหมาย
	- ผลผลิต (Output)
 ครู ผู้บริหารสถานศึกษา นักเรียน และกรรมการสถานศึกษาที่เป็นโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการดำเนินการดำเนินการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา


ระยะเวลาและสถานที่ในการดำเนินงาน
1) วันที่ดำเนินโครงการ  กรกฎาคม 2562
2) สถานที่จัดโครงการ   มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 

ขั้นตอนการดำเนินงาน
	วงจร PDCA
	กิจกรรม/การดำเนินการ
	ระยะเวลา

	ขั้นวางแผน (Plan)
	- ประชุมวางแผนหาแนวทางร่วมกับคณะกรรมการดำเนินงาน
- มอบหมายภารกิจในการเตรียมกิจกรรมดำเนินโครงการ
- เขียนโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติโครงการ
	มิถุนายน 2562

	ขั้นดำเนินการ (Do)
	- ติดต่อประสานงานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
- แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน
- ประชาสัมพันธ์การดำเนินโครงการกับคณาจารย์ นักศึกษา สถานศึกษา และบุคคลที่สนใจ
- ดำเนินการตามแผนการปฏิบัติงาน
	กรกฎาคม 2562

	ขั้นประเมินผล (Check)
	- รายงานสรุปการดำเนินโครงการ
	กรกฎาคม 2562

	ขั้นปรับปรุง (Act)
	- นำผลการศึกษาดำเนินงานประชุมรายงานผล
- นำเสนอข้อมูลต่อผู้บริหาร
	กรกฎาคม 2562







งบประมาณ
      จำนวน 539,200 บาท (ห้าแสนสามหมื่นเก้าพันสองร้อยบาทถ้วน) มีรายละเอียดการใช้จ่ายดังนี้
	รายการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	งบประมาณ
	จำนวน
	รวม

	
	จำนวน
	หน่วย
	เงิน
	บาท
	จำนวน
	หน่วย
	

	4.01. ค่าเอกสารประกอบการประชุมเตรียมงาน
	100
	คน
	100
	บาท
	1
	งาน
	10,000

	4.02. ค่าตอบแทนการประกวดแนวปฏิบัติที่ดี รางวัลที่ 1
	2
	รางวัล
	10000
	บาท
	1
	ครั้ง
	20,000

	4.03. ค่าตอบแทนการประกวดแนวปฏิบัติที่ดี รางวัลที่ 2
	2
	รางวัล
	7000
	บาท
	1
	ครั้ง
	14,000

	4.04. ค่าตอบแทนการประกวดแนวปฏิบัติที่ดี รางวัลที่ 3
	2
	รางวัล
	5000
	บาท
	1
	ครั้ง
	10,000

	4.05. ค่าวิทยากรวิพากษ์งานที่เข้าประกวด (นำเสนอ)
	5
	คน
	600
	บาท
	6
	ชม
	18,000

	4.06. ค่าวิทยากรวิพากษ์งานที่เข้าประกวด (แสดงผลงาน)
	5
	คน
	600
	บาท
	6
	ชม
	18,000

	4.07. ค่าอาหารและเครื่องดื่มประชุมเตรียมงาน
	50
	คน
	100
	บาท
	1
	มื้อ
	5,000

	4.08. ค่าอาหารนักศึกษาช่วยงาน
	25
	คน
	100
	บาท
	2
	ครั้ง
	5,000

	4.09. ค่าป้ายไวนิล
	2
	แผ่น
	2500
	บาท
	1
	ครั้ง
	5,000

	4.10. ค่าเช่าห้องประชุมแสดงผลงาน
	4
	ห้อง
	2000
	บาท
	2
	วัน
	16,000

	4.11. ค่าเดินทางสำหรับวิทยากรวิพากษ์งาน (นำเสนอ)
	5
	คน
	500
	บาท
	2
	เที่ยว
	5,000

	4.12. ค่าเดินทางสำหรับวิทยากรวิพากษ์งาน (แสดงผลงาน)
	5
	คน
	500
	บาท
	2
	เที่ยว
	5,000

	4.13. ค่าจ้างเหมาในการทำอาหารกลางวัน
	300
	คน
	150
	บาท
	1
	มื้อ
	45,000

	4.14. ค่าจ้างเหมาในการทำอาหารว่างและเครื่องดื่ม
	300
	คน
	35
	บาท
	2
	มื้อ
	21,000

	4.15. ค่าเดินทางโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการ
	4500
	กม
	4
	บาท
	2
	เที่ยว
	36,000

	4.16ค่าเดินทางผู้ร่วมสังเกตการณ์ (เชิญหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง)
	30
	คน
	500
	บาท
	2
	เที่ยว
	30,000

	4.17. ค่าตอบแทนการจัดแสดงผลงานแนวปฏิบัติที่ดี
	18
	โรง
	8000
	บาท
	1
	ครั้ง
	144,000

	4.18. ค่าจ้างเหมาจัดทำเล่มรายงานการดำเนินโครงการ
	50
	เล่ม
	250
	บาท
	1
	งาน
	12,500

	4.19. ค่าอาหารและเครื่องดื่มบุคลากรสรุปโครงการ
	60
	คน
	100
	บาท
	4
	มื้อ
	24,000

	4.20. ค่าวัสดุ
	1
	ชุด
	89700
	บาท
	1
	ครั้ง
	89,700

	4.21. ค่าอาหารเย็นและเครื่องดื่มบุคลากรเตรียมงาน
	30
	คน
	100
	บาท
	2
	มื้อ
	6,000


หมายเหตุ  ถัวเฉลี่ยจ่ายจริงทุกรายการ



ผลที่คาดว่าจะได้รับ
-  ผลลัพธ์ (Outcome)
มีการรวมรวมแนวปฏิบัติที่ดีเพื่อสร้างเป็นรูปแบบการพัฒนาคุณธรรมของสถานศึกษาอื่น


กิจกรรมที่ 5 การประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างรายงานการดำเนินโครงการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียนในระดับปฐมวัย ประถมและมัธยมศึกษา

วัตถุประสงค์
  เพื่อสร้างรายงานการดำเนินโครงการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียนในระดับปฐมวัย ประถมและมัธยมศึกษา

ผู้เข้าร่วมโครงการ  
1. คณาจารย์คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด จำนวน 60 คน
1. ผู้บริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ดจำนวน 10 คน
1. เจ้าหน้าที่ พนักงานขับรถ จำนวน 4 คน
 
เป้าหมาย
	- ผลผลิต (Output)
 รายงานการดำเนินโครงการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียนในระดับปฐมวัย ประถมและมัธยมศึกษา

ระยะเวลาและสถานที่ในการดำเนินงาน
1) วันที่ดำเนินโครงการ  สิงหาคม 2562
2) สถานที่จัดโครงการ   จังหวัดนครราชสีมา 

ขั้นตอนการดำเนินงาน
	วงจร PDCA
	กิจกรรม/การดำเนินการ
	ระยะเวลา

	ขั้นวางแผน (Plan)
	- ประชุมวางแผนหาแนวทางร่วมกับคณะกรรมการดำเนินงาน
- มอบหมายภารกิจในการเตรียมกิจกรรมดำเนินโครงการ
- เขียนโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติโครงการ
	กันยายน 2561

	ขั้นดำเนินการ (Do)
	- ติดต่อประสานงานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
- แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน
- ประชาสัมพันธ์การดำเนินโครงการกับคณาจารย์ นักศึกษา สถานศึกษา และบุคคลที่สนใจ
- ดำเนินการตามแผนการปฏิบัติงาน
	กันยายน 2561

	ขั้นประเมินผล (Check)
	- รายงานสรุปการดำเนินโครงการ
	ตุลาคม 2561

	ขั้นปรับปรุง (Act)
	- นำผลการศึกษาดำเนินงานประชุมรายงานผล
- นำเสนอข้อมูลต่อผู้บริหาร
	ตุลาคม 2561










งบประมาณ
      จำนวน 610,860 บาท (หกแสนสามหมื่นห้าพันสองร้อยหกสิบบาทถ้วน) มีรายละเอียดการใช้จ่ายดังนี้
	รายการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	งบประมาณ
	จำนวน
	รวม

	
	จำนวน
	หน่วย
	เงิน
	หน่วย
	จำนวน
	หน่วย
	

	5.01. ค่าตอบแทนวิทยากร
	4
	คน
	1,000
	บาท
	18
	ชม.
	72,000

	5.02. ค่าเบี้ยเลี้ยงผู้บริหาร
	10
	คน
	270
	บาท
	2
	วัน
	5,400

	5.03. ค่าเบี้ยเลี้ยงผู้บริหาร
	10
	คน
	180
	บาท
	1
	วัน
	1,800

	5.04. ค่าเบี้ยเลี้ยงผู้เข้าร่วมโครงการและคณะทำงาน
	64
	คน
	240
	บาท
	2
	วัน
	30,720

	5.05. ค่าเบี้ยเลี้ยงผู้เข้าร่วมโครงการและคณะทำงาน
	64
	คน
	160
	บาท
	1
	วัน
	10,240

	5.06. ค่าจ้างเหมารถบัส
	5
	วัน
	20,000
	บาท
	1
	คัน
	100,000

	5.07. ค่าอาหาร
	74
	คน
	200
	บาท
	6
	มื้อ
	88,800

	5.08. ค่าอาหารว่าง
	74
	คน
	50
	บาท
	4
	มื้อ
	14,800

	5.09. ค่าที่พัก
	37
	ห้อง
	1,500
	บาท
	4
	คืน
	222,000

	5.10. ค่าเช่าเหมาห้องประชุม
	1
	ห้อง
	2,000
	บาท
	4
	วัน
	8,000

	5.11. ค่าป้ายไวนิลโครงการ
	2
	ป้าย
	2,000
	บาท
	1
	ครั้ง
	4,000

	5.12. ค่าเอกสารประกอบการฝึกอบรม
	74
	คน
	50
	บาท
	1
	ครั้ง
	3,700

	5.13. ค่าน้ำมันเชื้อเพลิงวิทยากร
	1
	คณะ
	2,000
	บาท
	2
	เที่ยว
	4,000

	5.14. ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง(รถตู้)
	450
	กม.
	6
	บาท
	2
	เที่ยว
	5,400

	5.15. ค่าวัสดุ
	1
	งาน
	40,000
	บาท
	1
	ครั้ง
	40,000


หมายเหตุ  ถัวเฉลี่ยจ่ายจริงทุกรายการ



ผลที่คาดว่าจะได้รับ
-  ผลลัพธ์ (Outcome)

         มีการเผยแพร่รายงานการดำเนินโครงการบ่มเพาะคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียนในระดับปฐมวัย ประถมและมัธยมศึกษาไปยังหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

